
OKRs
Para Líderes de 
Organizaciones
Taller de Alta Especialidad

Objetivo
El marco que las organizaciones más innovadoras del mundo utilizan para garantizar el 

logro de sus objetivos.

Taller 50% práctico en OKR's para líderes de organizaciones: 12 horas de inmersión para 

aprender cómo aplicar este marco que las organizaciones más innovadoras del 

mundo utilizan para lograr resultados y generar un cambio.En este curso, aprenderá a 

definir y comunicar claramente las principales prioridades, alinear los objetivos con 

todos los niveles, garantizar el compromiso, medir y monitorear el progreso a través de 

la transparencia y ownership, construir un entorno para la innovación y lograr 

resultados increíbles.

Modalidad: Virtual

El alumno será capaz de:
• Establecimiento d e  objetivos.
• Planificación estratégica.
• Orientación a  resultados.
• Comunicación efectiva.
• Adaptabi l idad.

Duración: 12 HRS 

Beneficios del curso:
✔ Monitoreo continuo del progreso hacia los
objetivos de tu organización o puesto de trabajo.

✔ Incrementa tus posibilidades de crecimiento
laboral.
✔ Toma decisiones con un análisis profundo de
datos.
✔ Claridad en la estrategia, indicadores y directrices.



Incluye
• Manual digital.
• Formatos para aplicación inmediata.
• Formación por capacitadora del Grupo Lean Six

Sigma International.

• Acceso a Plataforma Digital.
• Diploma con validez ante la STPS

Temario General

Institución reconocida ante: Reconocimiento avalado 

1.Introducción a los OKRs.

2.Breve historia y caso de éxito: Google.

3.Características y Comparación con otros marcos.

4.Beneficios: Razones para utilizar OKRs.

5.Analizando OKRs de las organizaciones.

6.Medición y monitoreo del progreso.

7.Métodos de evaluación.

8.Retrospectiva y mejora continua.

9.Proyecto integrador.

Institución reconocida ante: Reconocimiento avalado




